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PAUTA MURAL  FLORIDO 

   3°BÁSICO  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PUNTAJE IDEAL PUNTAJE 

OBTENIDO 

Calidad, distribución de imagen y colores aplicados  

 

10 

 

o Excelente (10 puntos): El dibujo y la pintura son 

precisos, detallados y están bien ejecutados. 

o Buena (8 puntos): El dibujo y la pintura son buenos, con 

algunos pequeños errores. 

o Regular (6 puntos): El dibujo y la pintura son 

aceptables, pero con varios errores 

Uso de materiales  

 

 

5 

 

o Excelente (8 puntos): Los materiales se utilizan de 

manera eficiente y apropiada. 

o Buena (6 puntos): Los materiales se utilizan 

adecuadamente, con algunos pequeños errores. 

o Regular (4puntos): Los materiales se utilizan de manera 

aceptable, pero con varios errores 

Aplicación de técnica   

 

 

 

10 

 

o Excelente (8 puntos): El estudiante aplica la técnica  

aprendida de manera correcta y efectiva. 

o Buena (6 puntos): El estudiante aplica la técnica 

aprendidas adecuadamente, con algunos pequeños 

errores. 

o Regular (4 puntos): El estudiante aplica la técnica 

aprendidas con varios errores. 

Uso del color y combinación de elementos   

 

5 

 

o Excelente (8 puntos): Los colores y elementos están 

bien combinados, creando una composición armoniosa. 

o Buena (5 puntos): Los colores y elementos están bien 

combinados, con algunos pequeños errores. 

o Regular (3 puntos): Los colores y elementos están 

aceptablemente combinados, pero hay varias 

combinaciones menos armoniosas 

Colaboración, trabajo en equipo y disciplina   

5 
 

o Excelente (9-10 puntos): El estudiante participó 

activamente,  en todo momento. Mantuvo muy buena 

disciplina  

o Buena (6-8 puntos): El estudiante participó  

adecuadamente, con algunos momentos de menor 

participación. Su disciplina se mantuvo a ratos. 

o Regular (3-5 puntos): El estudiante participó  de manera 

limitada, con varios momentos de menor participación. 

No mantiene buena disciplina durante el proceso. 

     35  

NOTA:  

 


